.Guatemala, 29 .dé/é/épﬂembre de 2017

Licenciado

Juan Alberto Monzdn Esquivel
Viceministerio del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes

Presente

Estimado sefor Viceministro

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi
informe de actividades conforme a lo estipulgdoen el Confrato Administrativo por
Servicios Profesionales NUmero™ 2718-2017 aprobado--mediante el acuerdo
Ministerial NOUmero 738-20 1/7‘f:orrespondien’re del 7 al'30 de septiembre de 2017 del
presente ano, y.para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura Serie A—

nUmero 0005,
ACTIVIDAD ES REALIZADAS

1. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para cumplir con los
requerimientos de contrataciones de las autoridades de la Direccién
General del Deporte y la Recreacion cumpliendo con las normas
legales y lineamientos establecidos por la Direccidn de Recursos
Humanos.

2. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la revision y traslado de
documentos relacionados a la gestion del recurso humano para firma
del Viceministro (a) del Deporte y la Recreacion.

3. Brindar apoyo en la elaboracion de proyectos y reportes relacionados
a la gestion del recurso humano de la Direccidn General del Deporte
y la Recreacion cuando le sea requerido.

4. Asesorar en el desarrollo de soluciones especificas a problemas
técnicos derivados de la gestion del recurso humano de la Direccién
General del Deporte y la Recreacion.

5. Ofras relacionadas a los servicios que presta.
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RESULTADOS OBTENIDOS

1. Se asesord al personal de la Delegacion de Recursos Humanos de la
Direccion General del Deporte y la Recreacion en la definicion de criterios
técnicos y legales aplicables a los expedientes que se encuentran en

proceso de selecciéon y contratacion.
2. Se brindd asesoria en cuanto a la revisibn de documentos previo a ser

firmados por el Despacho del Viceministro del Deporte y la Recreacion.

3. Se dio acompanamiento al sefor Viceministro del Deporte y la Recreacioén,
a las diferentes reuniones de trabajo tanto internas como externas.

4. Se brindé acompaiamiento a la Delegada de Recursos Humanos del
Deporte y la Recreacién ante la Oficina Nacional de Servicio Civil —-ONSEC-
para establecer lineamientos para redlizar proyectos relacionados a la
administracion de puestos y salarios del Viceministerio del Deporte y la
Recreacion.

5. Se brindd asesoria en el seguimiento de la ejecucién de cuota devengado
"y compromiso correspondiente al mes de septiembre de 2017.

6. Se asesord en el seguimiento a la ejecucién de presupuesto del grupo 0 para
contemplar gastos de contratacién de personal.

7. Se asesord en el seguimiento en la gestion de expedientes para pago de
prestaciones laborales pendientes de pago de los ex servidores publicos de
la institucion.

8. Se brindd asesoria en la solucién técnica-legal de los diferentes problemas
tanto laborales como de personal planteados por personeros tanto de la
Delegacion de Recursos Humanos, asi como de las diferentes direcciones
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

Loy

MARIA ANTONIA MENCOS ORANTES DE LEONARDO
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